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CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAD

COMISSAO ESPECIAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL
Parecer n°® 400/2011
Processo SE n° 20.331/19.00/10.8

Credencia a Escola de Educacao Profissional
Ideal School, em Santa Cruz do Sul, para a
oferta do Curso Técnico em Secretariado —
eixo tecnologico Gestado e Negdcios, e autoriza
seu funcionamento sob a forma de Educacéo
a Distancia, para alunos maiores de 18 anos,
pelo prazo de 3 anos.

Aprova o Plano de Curso.

Determina providéncias.

RELATORIO

A Secretaria da Educacao encaminha a apreciacé® @enselho processo contendo
pedido de credenciamento da Escola de Educacas$toofl Ideal School, para a oferta do
Curso Técnico em Secretariado — eixo tecnologicetddee Negdcios sob a forma de
Educacdo a Distancia, e de autorizacdo para odoagiento desse curso, nessa Escola,
localizada na Rua Marechal Floriano n°® 607, em&&@mntuz do Sul, sob a jurisdicdo da 62
Coordenadoria Regional de Educacéo.

2 — A entidade mantenedora, UNEVARP/BR — Unido Bdional de Valorizacéo
Profissional do Brasil, encontra-se cadastradarn@shselho sob a Matricula n°® 603.

3 — O processo esta instruido em conformidade ctegislacédo vigente, em especial
com a Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 8 de dezembro968, & com a Resolugcdo CEED
n° 300, de 15 de julho de 2009.

4 — Do processo, destacam-se, dentre outras, astEsgpecas:

4.1 - Declaracao da 62 Coordenadoria Regional dedtdo consignando que a Escola
dispde de corpo docente habilitado e a Mantenezmwrgrovou a habilitacdo legal do quadro
técnico, pedagodgico e administrativo apresentadoPlamo de Curso e a conclusdo da
qualificacdo do corpo docente para o trabalho cdoc&céo a Distancia;

4.2 - Plano de Formacédo continuada dos professoriegores que irdo atuar no
atendimento presencial;

4.3 - Projeto de Formacdo e Atualizacdo Continuaceoipo docente, técnico e
administrativo;
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4.4 - Guia do Aluno;
4.5 - Guia do Curso;

4.6 — Alvara de Prevencdo e Protecaatraolncéndio expedido pelo Corpo de
Bombeiros de Santa Cruz do Sul;

4.7 - proposta do Plano de Curso; e

4.8 — proposta do Regimento Escolar para a Educagditssional sob a forma de
Educacéo a Distancia.

ANALISE DA MATERIA

5 — A analise do processo permite as seguintesdevagdes:

5.1 — as dependéncias e as instalaifesédio apresentam condi¢cées apropriadas ao
desenvolvimento do curso;

5.2 — o prédio ndo apresenta barreiras arquitetéroe impecam 0 acesso a pessoas
com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida; os denasjgectos estabelecidos na Resolucéo
CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de 2001, e no Refzderal n® 5.296, de 2 de dezembro
de 2004, devem ser atendidos;

5.3 — 0 Regimento Escolar foi aprovado pelo Par€édtD n° 397/2011;

5.4 - o Curso Técnico em Secretariado esta orgamizen 800 horas, das quais 200
horas presenciais e 600 horas a distancia;

5.5 - a proposta do Plano de Curso esta elaboradaeformidade com artigo 10 da
Resolucdo CNE/CEB n° 4/99 e em condi¢cfes de apiiovac

No itinerario do Curso Técnico em Secretariadoaaegirevistas as qualificacdes
profissionais:

a) Auxiliar em Processos Administrativos; e
b) Auxiliar em gestdo Empresarial;

5.6 - a denominacdo do Curso e o conteudo progi@néstdao de acordo com o
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Méwovado pela Portaria Ministerial n°
870, de 16 de julho de 2008;

5.7 — entre os recursos didatico-pedagogicos, chstae: Plataforma de EaD,
Laboratorio de Informatica, telefone, sala de diséo, materiais impressos, televisivos e de
informatica.

6 — O cadastramento do curso no sistema no Siskan®nal de Informacdes da
Educacédo Profissional e Tecnologica — SISTEC éesleansabilidade da Escola.

7 — Copia do Plano de Curso autenticados por estsdlho serd encaminhada a
Mantenedora pela Secretaria da Educacao.

8 — Os referenciais de qualidade e seus indicadpresistos nos artigos 9° e 10 da
Resolucdo CEED n° 300/2009, estdo evidenciadosotegso e permitem constatar que:

8.1 — atividades individuais e em grupo sédo opaagdas com acompanhamento dos
docentes;
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8.2 — ambiente de rede, portal e midias e platadtaD possibilitam o gerenciamento
administrativo e pedagogico do curso;

8.3 — tutores e professores acompanham e orien@nallnos nos momentos
presenciais;

8.4 — avaliacdo € realizada em todosmosnentos do processo, com avaliacdes
parciais e finais, destacando os momentos presetiagatorios.

9 — Um dos critérios para a organizacdo de Curadsducacao Profissional Técnica
de Nivel Médio, expresso no art. 4°, inciso |, @s®ucado CNE/CEB n° 4, de 08 de dezembro
de 1999, é o atendimento as demandas dos cidatthosgrcado e da sociedadeesume-se,
assim, que a Mantenedora realizou uma prospeccéeedmado de trabalho para os técnicos
formados.

Considerando que esse mercado pode ser sazoeedndlh-se muito rapidamente, e
atendendo o disposto no art. 26 da Resolucdo CEEID®2009, este Conselho determina
que o curso deve entrar em funcionamento no prazaté doze meses, a partir da data de
publicacéo deste Parecer.

10 - A Secretaria da Educacéo, por meio da 62 @oadbria Regional de Educacéo,
deve realizar avaliacdo, através de verificagéidoco, e elaborar Relatorios anuais de
acompanhamento da oferta do curso, constituinda, asliacdo, de referencial basico na
analise do pedido de renovacédo de credenciamenttogzacao.

A referida avaliagdo deve contemplar, entre outteseguintes aspectos:
| — cumprimento do previsto no Plano de Curso Ragimento Escolar;

Il — descricdo dos mecanismos de interacdo prafedsneo nos momentos presenciais
e a distancia;

lll — descricdo das estratégias de avaliacdo ddimeanto dos alunos;

IV — namero total de alunos matriculados, nimeraldaos aprovados e reprovados e
namero de alunos evadidos;

V — caracterizacdo do aluno egresso do curso;

VI — utilizacdo dos meios de atendimento virtuptesencial;

VII — atualizac&o dos meios e tecnologias de infgy&o e comunicacéo; e
VIII — projeto de atualizacéo continua do corpoette.

11 - A Secretaria da Educacéo, por meio da 62 @oarbria Regional de Educacéo,
deve comunicar a este Colegiado, por oficio, adataicio do curso.

12 — O desenvolvimento das atividades presenaiaes do local onde a Escola esta
sendo credenciada necessita de prévia manifesiasé® Colegiado.

13 — Este Conselho orienta a Escola que os momprgssnciais obrigatérios de 20%
, além dos previstos no § 1° do artigo 1° do Dedexleral n°® 5.622, de 19 de dezembro de
2005, evidenciados no processo, devem ser digdobdo longo do curso.
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CONCLUSAO

Face ao exposto, a Comissao Especial de Educagfssi®mal conclui por:

a) credenciar a Escola de Educacao Profissional Behool, em Santa Cruz do Sul,
para a oferta do Curso Técnico em Secretariadoe- tecnologico Gestao e Negocios, e
autorizar seu funcionamento sob a forma de Edocaddistancia, para alunos maiores de 18
anos, pelo prazo de 3 anos.

b) aprovar o Plano de Curso;
c) determinar providéncias de acordo com os iténs 11 deste Parecer.

Em 13 e abril de 2011.

Dorival Adair Fleck —relator
Indiara Souza
Dulce Miriam Delan
Erico Jacé Maciel Michel
Marco Antbnio Sozo
Neiva Matos Moreno
Richer Almeida Kniest

Aprovado, por unanimidade, pelo Plenéario, em sededd de abril de 2011.

Sonia Maria Nogueira Balzano
Presidente



